COMUNICADO N.° 001-2026
CONCURSO PUBLICO D.L. N.° 276
RED DE SALUD AREQUIPA CAYLLOMA

El Comité de Seleccion del Concurso Plblico para la cobertura de plazas vacantes
bajo el régimen del Decreto Legislativo N.° 276 de la Red de Salud Arequipa
Caylloma, comunica a los postulantes y al publico en general que, con la finalidad
de garantizar la adecuada culminacion del proceso de seleccion, asegurar el
desarrollo oportuno de las actuaciones administrativas posteriores y permitir el
registro de los postulantes ganadores en el Aplicativo Informatico para el Registro
Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico
— AIRHSP, dentro de los plazos operativos establecidos por el Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF), se ha dispuesto la reprogramacion de las etapas
posteriores del proceso.

Se precisa que la presente reprogramacion no modifica el plazo de convocatoria ni
el plazo para la presentacion de expedientes, previsto en las Bases del Concurso
Publico, manteniéndose el plazo minimo exigido, conforme a la normativa vigente;
Unicamente reorganiza las etapas posteriores del proceso, sin afectar los derechos
de participacion de los postulantes ni las condiciones establecidas en las Bases.

En consecuencia, el cronograma queda establecido de Ia siguiente manera:

12. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

AREA
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE
CONVOCATORIA
g;”'f;f;zg ¥ difusion de la convocatoria Oficina de Estadistica e
i : Informatica y Comisién
1 Portal Talento Peri: Del 26 de junio al 09 de de Procesos de
s julio del 2026 Seleccién de la Red de
https:Iltalentoperu.servir.gob.pe Salud Arequipa
Caylloma
Publicacién y difusion de la convocatoria Oficina de Estadistica e
del proceso: Informéatica y Comisidn
Del 26 de junio al 09 de de Procesos de
2| Portal WEB Institucional: julio del 2026 Seleccion de la Red de
: Salud Arequipa
https:/iredperifericaagp.gob.pe Caylloma
Presentacion de Expedientes:
Presentar el Curriculum Vitae de manera Oficina de Tramite
3. | fisica por Tramite Documentario, a partir | 09 de julio del 2026 Documentario de Ia
de las 8:00 horas hasta las 16:00 horas. RSAC
NOTA: No se admitiran. expedientes
presentados fuera del horario establecido,




bajo responsabilidad del postulante.

LUACION Y SELECCION

Evaluacion Curricular

10 de julio del 2026

Comision de Seleccion

Publicacién de resultados preliminares, en
el Portal WEB Institucional a las 7:30 am

https:/ired perifericaaqp.gob.pe

13 de julio del 2026

Comision de Seleccion

Presentacién de Reclamos: (por escrito y
sustentado)

La presentacion se realizara por Tramite
Documentario de la Unidad Ejecutora, en
el horario de 12:00 a 15:00 horas.

NOTA: No se admitirdn documentos de
reclamo fuera del horario establecido, bajo
responsabilidad del postulante.

13 de julio del 2026

Postulante/ Tramite
Documentario de la
RSAC

Absolucién y publicacién de Postulantes
aptos para la entrevista Personal

A través del Portal WEB Institucional:
https://redperifericaaqp.gob.pe.

13 de julio del 2026

Comisién de Seleccion

ETAPA DE LA ENTREVISTA
PERSONAL:

Se realizara en la Sede Administrativa, el
horario sera publicado en el portal web de
la Institucion.

14 de julio del 2026

Comisién de Seleccion

Publicacion de resultados finales
A través del Portal WEB Institucional:
https://redperifericaaqp.gob.pe.

14 de julio del 2026

Comisién de Seleccién

ADJUDICACION Y FORMALIZACION DEL CON

TRATO

Curriculum Vitae
presentacion  de

Verificaciéon del
documentado con
documentos originales.

15 de julio del 2026

( de 08:00 a 10:00
horas)

Seleccion-PERSONAL

Validacion de informacion en INFORHUS y
AIRHSP

15 de julio del 2026

(de 10: 002 12.00
horas)

PERSONAL

Adjudicacién de Plazas, a los Ganadores

15 de julio del 2026
(12:00 a 13:00 hora)

Seleccion-PERSONAL




S

Emision y entrega de cartas
presentacion.

de

16 de julio del 2026

SeIeccién—PERSONAL—(

Emisién de resolucion de contrato

17 de julio del 2026

Seleccién-PERSONAL '

Arequipa, julio de 2026

COMITE DE SELECCION



